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МУНИЦИПДЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
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(МБУДО ЦТРиГО города Сqчи)

шрикАз

" l,!>> августа 2024 Ns if -од

Об организации наставничества в МБУ ДО ЦТРиГО города Сочи
в 2024-2025 учебном году

В соответствии с Федерапьным законом от 29 декабря 20|2 гоДа J\b 273-

ФЗ (Об образовании в Российской Федерации> (ст. 28, 47, 48), Законом
Краснодарского края от t6.07,20T3 Ns 27'70-КЗ <Об образовании в

Краснодарском крае>>, на основ анииПоложениrI о наставничестве в МБУ ЩО

ЩТРиГО города Сочи, с целью оказания методическоЙ помощи, созДанИЯ

организационно-методических условий для успешной адаптации и

профессион€}льного становлеItиrI молодьIх педагогов дополнительного
образования, развития их профсlссионzшьньтх умений и навыков,

приказываю:
1. закрепить на 20,}4_2025 1"rебный год в качестве наставников за

педагогами дополнительного образования со стажем работы до 3-х лет

опытных педагогов МБУ ЛО ЦТРиГО города Со,Iи (приложение J\b 1).

Z. Педагогам-наставникам разработать план работы с МоЛОДЫМИ

специ€tлистами на 2024-2J25 учебный год в срок до 0L.t0.2024 года в

соответствии примерЕой формой (приложеЕие Nл 2).

3. Заместителю дирgктора по УВР Белокуровой О.Н., руководителю
Методического совета методисту Аникееву Н.Д. организовать:

- взаимопосещение уrебных занятий и внеуrебных мероприятий В

течение 2о24-2025 1^rебного года для молодых педагогических работников и
педагогов-наставнико в ;

- консультационЕуtо и методическ)rк, помощь пеДаГОГиЧеСКИМ

работникам по вопросам организации наставничества;
- рабочие совещtiния цля педагогоit-наставников И МОЛОДЫХ

педагогических работников по мере необходимOсти.
4. Провести отчет педагогов-наставнико}} и молодых педагогических

работников по итогам проведе}rной работы в 2024-2025 1^rебном году на

заседании итогоВого МетоjIическоГо совета мБУ ,ЩО ЩТРиГО города Сочи в

мае - июне 2025 года.
5. Контроль за и(.полнеi{ием прик€ва ожить на заместителя

директора по УВР Белоку1. ову О Н.

С.У. Турсунбаев
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Список педагогов,наставников
для молодых педагогических,работников

в МБУ до цтРиГО города Сочи на 2а24,2025 учебный год

Ф.И.о. молоdьlх пеdаzоzов
d о полн umа.ьно?о о бр аз о в ан uя

Ф. И. о. пеd azo za- н асmавн uка

Худайбердиева Римма
Алимжоновна
- педагог дополнительного
образования (робототехника,
информатика, математика)

Аникеева Кристина Андреевна *
заведующий отделом структурного
подразделения МБУ ДО ЦТРиГО
города Сочи - Щентра цифрового
образования <<IT- куб> города Сочи,
педагог дополнительного
образования (информатика) 

:

Подоляк Ирина Александровна -

педагог дополнительного
образовqния (английский язык)

Тараканова Анна Павловна -
педагог дополнительного
образования (английский язык)

,,Щиректор
С.У. Турсунбаев

б,--/
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примерный индивидуальный план наставничества
на 2024,2025 учебный год

ФИО педагога-наставника:
ФИО педагога дополнитеJдьного
образования-молодого :

специалиста (стаж до 3-х пет):

Наименование программ(ы):

Предметн€ш направленность :

Отчетный период: 1

ль
п/п

Содержание работы Сроки
исполнения

Результат

1 Составление индивидуаJIьного ппана
наставничества, утверждение у
з.ш\,1остителя директора ц9JЦВ.-

Що
01 октября

2024r.

Индивидуальный план

работы педагога-наставника

2 Привпечение молодого педагога к

уIастию в организации и проведении
школьного и муниципzlпьного этапов
вош

Сентябрь-
декабрь
2024 г.

Опыт организации и
проведения различньD(
этапов Вош

J Беседа. План работы МБУ ДО
I]ТРиГО города Сочи на2024-2025

уrебный год.
Специфика обуrения по уrебному
предмету в дополнитольном
обоазовании.

Октябрь
2024 r.

ознакомлеЕие с планом

работы МБУ ЩО ЩТРиГО
города Сочи на 2024-2025

уrебный год

4 Консупьтация по работе с АИС СГО,
АИС <Назигатор)>, АСУ ЦТЦц|Q._

Октябрь
2024 г.

Саллостоятепьнм работа с
базшли данIIьD(

5 Требования к организации и
проведению 1"rебного занятия в

дополнительном образоваrrии.
Консультация по планцрованию
учебного занятия.

Октябрь-
ноябрь
2о24 t.

работа над
теХНОЛОГИЧеСКИМИ КаРтаI\{И

учебньтх занятий по
процрапdме.

6 Консультация по подготовке
обуrающихсяк муниципtшьному
этапу всероссийской олимпиады
шкопьников по дополнительной
общеобразовательной програI\4ме,

разработке проектной работы на НПК
<<Первые шаги в науку>; подготовке к

rIастию в конки)сах по

допоJIIIительной общообразова гепьной
программе и т.д.

Октябрь-
ноябрь
2024r.

Ознакомление с графиком
ВОШ и регионЕIльIIьD(
олимпиад.
ознакомленйе с
требованиями к подготовке

ученического проекта.
ознакомление с попожением
о проведении конк)рса,

фестиваля...



"| Работа с учебной документаци9$
(заполнение жи)нала учета работы
ПДО, заполнеЕио КУГ ца 2 полугодио,

работа с личными делаМи учаIцщцqдtr

Ноя( оь-

дека"iрь
2024 г.

Заполненная уrебная
документация

8 бнсуоьrации по работЬ с
электронным журнчtлом педагога
дополнитепьного образрваrrия

Ноябрь-)
декаорь
2024r.

Заполненный электронный
журнtlл в АИС <<Навигатор

до>
9 Консультации по саirлоана-пизу

уrебного занятия. Обс$клениG схомы
анализа учебного занятия.

Ноябрь-
декаliрь
2024 r.

Схема анаJIиза учебного
занятия

10 Практическая работа пq составлению
текстовипроведению l 

*

диагностических и сtlп{остоятельньD(

работ, отбору заданий для
сtlN,Iостоятельньтх работ по уrебному
продмету за 1, попугодпе2024-2025
учебного года.

Щекабрь
2024r.

Тексты сапdостоятельЕьIх и

диttгностических работ по

уrебному предмету за 1,

полугодие 2024-2025

1"rебного года.

11 Обсуждение новинок yетодической
литературы по уlебному предмету.

Январь
2025 г.

Рекомендации по
использованию
методической литературы по
учебному предмету

|z Организация работы с родительской
общественЕостью. Проведение

родительских собраний, по итогап4

работы в 1 полугодии2024-2025
учебного года

Январь
2025 г.

Проведение родительского
собрания по итогам
1 полугодия2024-2025
учебного года.

13 Привлечение молодого подtгога к
проведению НПК <Лервые шаги в
науку>

Январь
2025 r.

Опыт участия в качестве
организатораили члена
жюри в НПК <Первые шаги
в науку>>.

|4 Консультация <Учусь 9троить
отношения>. Общая сх€ма анаJIиза

причин конфликтньж слтуаций в

детскомколлективе. .

Январь-
февр,лrь
2025 г.

Анализ педагогических
ситуаций с обуrающимися, с

родительской
общественностью.

15 Консультация по выпопнению
требовшtий к объему ц:O{арактер}

домашних заданий

Январь-
февраль
2о25 г,

Анализ объема и характора

домашних заданий по
учебному предмотy.

16 Привлечение моподого педагога к

участию в организации и пров9дении
регионального этапа Вош

Январь-
февра-шь
2о25 r.

Опыт организации и
проведеfiия различньD(
этапов Вош

|7 Привлечение молодого педагога к
организации и проведеýию

регионального этQпа конкурса
юношеских исследовательских работ
им. ts.И. I}ернадского

Февраль-
март 2025 r.

Опыт организilIии и
проведения конкурсов

18 Собеседование <Лрофэссиональные
затруднения молодого. пёдагога:
Степень комфортности нzlхождения в

коллоктиве>.

Мар,г
202,:i г.

Перечень профессиоЕ€tпьньD(
затруднений молодого
педагога дополнительного
образования, методические
Dекомендации.

19 Консультация <<Соврем€нные

образовательЕые технологии, их
использование в 1пlебнqм пррцессе>

МарТ
2025 r.

Методические рекомендации



idE

20 Практическая работа пq состаЕлению
текстов и проведонию
диагностических работ tIо итогвJчI

2 полугоди я 2024-2025 учебного года.

Апр.ль
202, г.

Задания для проведениJI

диагностической работы по
итогам 2 2024-2025 учебного
года.

2|

регионального и фина-ltьного эl,а
КОНКУРСа i'IССЛеЛОВаТСJll:,Сl<ИХ Р' rý

тBOpLIecK}lx прOектtrl] лtiшко;rыrи
мjIалших шкоjIьников
<<Я-исслелоRатель>)

пов
оти
кOв и

Апре.ltь -
май 2025 г.

Опыт организации и
проведения конкурсов

22 Работа с уlебной документацией.
Проверка ведения *yp"-u yrdba

работы педагога дополнительного
образования.

Май Ю25 г. Заполненный журна;l учета
работы педагога
дополнительного
образования

2з Анализ работы с базами данньгх в
АИС СГО, АИС <<Навигатор>, АСУ
ЦТРиГо.

Май 2025 г. Саrrлостоятельнм работа с
базами данньD(

24 Организация работы с родителрской
общественностью. Проведениý
Dодительских собраний. i

MaiT2025 г. Проведение родительского
собрания по окончанию
202З -2024 учебного года.

25 Собеседование по итогаI\4 оргаFизации
внеуrебной работы по учебному
предмету (результаты участия
обучаrощихся в ВОШ, конкуроах,
соDевновtlниях. НПК и др.) l

Май 2025 г. Список обуlающихся -
участников ВОШ, конкурсов,
соревнований, НПК и др.,

результативность rIастия

26 Ана;lиз процесса адаптации
специч}листа: индивидуальное

интересов.

Май-июнь
2023 г.

Отчет педагога-наставника и
молодого специаписта по
итогtllu проведенной работы
в 2024-2025 учебном году

2,7 Посещение молодым сuециалйстом

уrебньж занятий педагога - 
"drru"""*u

В течение

учебпого
года

Мастер-класс дJuI молодого
специалиста

28 Посещение учебньтх занятий п?д€lгогов

доп. образования с целью знакOмства с

работоЙ, выявления затруднен*й,
оказаЕия методической помощи

В течение

учебного
года

Анализ проведенного

уrебного занrIтия

29 Организация индивидуальньIц занятий
с одаренными обуrшощимися.
Индивидуальный подход в
организации уrебной дЬятельности

В течение

учебного
года

Планы индивидуальной
работы с одаренными
обучающимися

Дата Педагог-наставник. /.

Запл- директора по УВРсогласовано

ознакомпен Ltодпись молодOго специ€lлиста


