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Положение
об общем собрании трудового коллектива

1. Общее собрание трудового коллектива является одним из основных 
органов самоуправления в ЦТРиГО.
2. Общее собрание трудового коллектива ЦТРиГО:
-  рассматривает и принимает Устав Учреждения, изменения и дополнения, 
внесенные в него, правила внутреннего трудового распорядка и другие 
локальные акты, регулирующие работу Учреждения;
-  избирает членов Совета трудового коллектива ЦТРиГО, выдвинутых 
общим собранием трудового коллектива;
-  заслушивает отчет администрации и Совета трудового коллектива 
ЦТРиГО по вопросу расходования бюджетных средств и средств 
хозрасчетной деятельности Учреждения;
-  согласует условия контракта с руководителем и вносит предложения по 
его изменению и дополнению;
-  утверждает структуру трудового коллектива;
-  обсуждает и одобряет коллективный договор, поручает своему 
представителю согласование с вышестоящим органом;
-  обязывает Совет трудового коллектива согласовывать с администрацией 
ЦТРиГО систему оплаты труда и нормирования труда;
-  заслушивает отчет ответственного лица по выполнению норм охраны 
труда и техники безопасности;
3. Порядок подготовки и проведения общего собрания трудового коллектива:
-  общее собрание трудового коллектива организации созывается не реже 

одного раза в год;
-  решения общего собрания трудового коллектива Учреждения 

принимаются голосованием по большинству голосов;
-  общее собрание считается правомочным в случае участия в нем более 

половины членов трудового коллектива ЦТРиГО;
-  в период между общими собраниями трудового коллектива полномочия 
трудового коллектива организации, за исключением вопросов, отнесенных к 
исключительной компетенции общего собрания Уставом организации, 
исполняет Совет трудового коллектива ЦТРиГО.
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